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le metro et les gares

JCDecaux annonce sa volonté de prendre le contrble total de
Metrobus ainsi que de ses filiales Mediagare, Mediarail, Média-
Transports, SMPA... La négociation avec Publicis est engagée.

Le Comité d’Entreprise de I’'UES JCDecaux va recevoir des
informations sur ce projet dés vendredi, préalablement a la
réunion du jeudi 29 octobre 2015 ou il est d’ores et deja prévu que
Jean-Charles Decaux intervienne.

Sans aucun doute, les groupes Decaux et Publicis réussiront a
trouver un accord financier. Aussi, nous nous interrogeons sur les
réorganisations ou restructurations a venir, accompagnant
généralement une telle opération de cession.

Deés aujourd’hui, les syndicats CGT présents dans les 2 groupes
demandent des engagements et des garanties de long terme
concernant I’emploi, I’activité, les salaires et les avantages
sociaux pour les salariés concernés en exigeant |’ouverture
immediate d’une négociation tripartite.

Dans les cartons depuis longtemps, I’annonce de ce rachat
confirme la bonne santé financiere du groupe Decaux. Cette
opération ne doit en aucun cas servir de prétexte pour
proposer des augmentations misérables en 2016.

LE MAINTIEN DES EMPLOIS ET DES
CONDITIONS SOCIALES NECESSITENT DES
ENGAGEMENTS FERMES DE LA DIRECTION!

Voir I’info CGT, les accords JC Decaux, la Convention Collective... sur http://cgt-jcdecaux.fr/
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